UCHWALA Nr VII/56/2024
RADY POWIATU GROJECKIEGO

z dnia 27 wrzesnia 2024 r.

W sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-

Wychowawczego im. S'wie;tego Franciszka z Asyzu w Nowym Miescie nad Pilica.
Na podstawie art. 16a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2024 r. poz. 107) w zw. z art. 229 pkt 4 kodeksu postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572) uchwala sie, co nastepuije:

§ 1. Uznaje sie skarge nauczycielki z dnia 17 czerwca 2024 r. na dziatania Dyrektora
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Swietego Franciszka z Asyzu
w Nowym Miescie nad Pilicg za zasadna.

§ 2. Uzasadnienie dla sposobu rozpatrzenia skargi stanowi zatacznik do uchwaty.

§ 3. O sposobie rozpatrzenia skargi Przewodniczacy Rady zawiadomi skarzgca.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

Do Starostwa Powiatowego w Gréjcu wptyneta skarga nauczycielki Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Nowym Mieécie nad Pilicg z dnia 17 czerwca
2024 r. (data wplywu 19.06.2024 r.) na dziatania Dyrektora Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego im. Swietego Franciszka z Asyzu w Nowym Miescie nad
Pilica.

W zwigzku z powyzszym skarga byta tematem obrad Komisji Skarg, Wnioskow
i Petycii, ktore odbyto sie 9 lipca 2024 r., 22 lipca 2024r., 11 wrzesnia 2024 r. oraz
25 wrzesnia 2024 .

Obecna na posiedzeniu skarzgca poinformowata o ztej atmosferze w pracy,
braku poszanowania ze strony Dyrektora oraz obarczaniu pracownikow wszystkimi
ztymi sytuacjami i wycigganiem przez Dyrektora niezastuzonych konsekwencji.
W miejscu pracy jest ciggta krytyka i brak zrozumienia. Ciagty stres negatywnie wptywa
na zdrowie i prace.

Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Nowym Miescie
poinformowata, ze zarzuty ztozone przez skarzacg sg bezpodstawne i naruszaja
dobre imie oraz godnosé¢. Nikt nie jest zastraszany i kazdy moze sie swobodnie
wypowiedzie¢. Jesli pracownik nie chce rozmawiaé z Dyrektorem moze sprawe zgtosic
sygnaliscie lub anonimowo do skrzynki zaufania.

Komisja zapoznata sie ze skargg oraz wystuchata stanowiska obydwu stron.

Na posiedzeniu w dniu 22 lipca 2024 r. zwrdcita sie z wnioskiem do Zarzadu
Powiatu Grojeckiego o przygotowanie anonimowe] ankiety, ktéra zostanie
przeprowadzona w Specjalnym O$rodku Szkolno-Wychowawczym w Nowym Miescie,
I pozwoli na poznanie stanowisk wszystkich cztonkdw Rady Pedagogiczne;.
Po przeprowadzeniu w/w ankiety wynika, ze w O$rodku istnieje konflikt miedzy
dyrektorem a pracownikami. Cze$é ankietowanych wypowiada sie negatywnie
na temat pracy dyrektora jak i funkcjonowania Osérodka. Mozna wywnioskowag, ze
panujaca atmosfera w Osrodku nie wptywa dobrze na atmosfere pracy.

Komisja po zapoznaniu sie z dokumentami i dyskusiji uznata sk/arge wiekszoscig
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Pouczenie: Zgodnie z art. 239 § 1 ustawy z dnia 14 erwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572 ) poucza siej ze w Qr ypadku gdy skarga, w wyniku jej
rozpatrzenia, zostata uznana za bezzasadng i jej bezzasadnosé wyKazano w odpowiedzi na skarge, a
skarzacy ponowit skarge bez wskazania nowych okolicznosci — organ wiasciwy do jej rozpatrzenia moze
podtrzymaé swoje poprzednie stanowisko z odpowiednig adnotacjg w aktach sprawy — bez
zawiadamiania skarzgcego.

gloséw za zasadna.




